
ร่างขอบเขตงาน (TOR) 

การจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารและสถานที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

1.   ความเป็นมา 

ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีความประสงค์จะด าเนินการจัดจ้างเหมาบริการท าความ

สะอาดอาคารและสถานที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.255 9  

ประกอบด้วย พื้นที่อ าเภอเมือง  ศูนย์แม่ริม  และศูนย์แม่ฮ่องสอน  ดังนั้น เพื่อให้ได้ผู้รับบริการท าความ

สะอาดอาคารและสถานที่ในพืน้ที่ดังกล่าว  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่จึงก าหนดร่างขอบเขตงาน (TOR)  

เพื่อด าเนนิการจ้างเหมาบริการตอ่ไป 

 

2.   วัตถุประสงค ์

 เพื่อให้ได้ผู้รับบริการจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารและสถานที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ตามก าหนด 

 

3.    คุณสมบัติของผู้ประสงค์จะเสนอราคา 

 3.1  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องเป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างที่ประกวดราคาจ้างด้วยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 

3.2  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการ  

และได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว  หรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตาม

ระเบียบของทางราชการ 

3.3  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ประสงค์จะเสนอราคารายอื่น    

และ/หรือต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ให้บริการตลาดกลางทางอิเล็กทรอนิกส์  ณ  วันประกาศ

ประกวดราคาจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน

ราคาอย่างเป็นธรรม  ตามข้อ 1.6 

3.4  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน   ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้น  

ศาลไทย  เว้นแต่รัฐบาลของผูป้ระสงค์จะเสนอราคาได้มคี าสั่งให้สละสทิธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

3.5  นิตบิุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญาตอ้งไม่อยู่ในฐานะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดง

บัญชรีายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญ 

3.6  นิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานภาครัฐซึ่งได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ (e-Government Procurement : e-GP)  ต้องลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ

กรมบัญชกีลางที่เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลจัดซือ้จัดจา้งภาครัฐ 

3.7  คู่สัญญาต้องรับและจ่ายเงินผ่านบัญชีธนาคาร   เว้นแต่การจ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่าไม่

เกิน สามหมื่นบาทคู่สัญญาอาจจ่ายเป็นเงินสดก็ได้   
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4.  รายละเอียดและเงื่อนไขการจ้างเหมาบรกิารท าความสะอาดและอาคารสถานที่ 

4.1  รายละเอียดการท าความสะอาดอาคารและสถานที่ 

  4.1.1.1  จ านวนพนักงานท าความสะอาดอาคารและสถานที่ ทั้งสิ้น  54 คน  ประกอบด้วย 

  (1)  หัวหนา้ตรวจงานประจ า (ปฏิบัติหน้าที่ประจ าพืน้ที่เวียงบัว)  1  คน 

  (2)  พนักงานท าความสะอาคารพื้นที่เวียงบัว   42 คน 

  (3) พนักงานท าความสะอาคารพื้นที่ศูนย์แมร่ิม    8  คน 

  (4) พนักงานท าความสะอาคารพื้นที่ศูนย์แมฮ่่องสอน   3  คน 

 

 4.1.1.2  คุณสมบัติของหัวหน้าตรวจงานประจ าและพนักงานท าความสะอาด   

(1)  หัวหนา้ตรวจงานของผู้รับจ้าง  จะต้องเป็นบุคคลที่มีสัญชาติไทย  จบการศกึษา 

ไม่น้อยกว่าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6   เป็นผู้ที่มคีวามรู้ความสามารถในการบริหารจัดการและการ 

ท าความสะอาด 

  (2)  พนักงานท าความสะอาด จะต้องเป็นบุคคลสัญชาติไทย หรอื เป็นบุคคลที่ได้รับ

อนุญาตใหท้ างานในประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  โดยสามารถใช้ภาษาไทยในการตดิต่อสื่อสาร

ได้  อายุไม่น้อยกว่า 18 ปี  แตไ่ม่เกิน 55 ปี   

 

 4.1.1.3  ครุภัณฑแ์ละอุปกรณ์ในการท าความสะอาด  ประกอบด้วย 

(1) เครื่องขัดพื้น ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 175 รอบ/นาที ขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิว้   

    จ านวนไม่นอ้ยกว่า 10 เครื่อง       

(2) เครื่องซักพรม ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 175 รอบ/นาที  ขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว   

     จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง  

(3) เครื่องดูดฝุุน  ความจุไม่น้อยกว่า 30 ลติร  จ านวนไม่น้อยกว่า 2 เครื่อง            

(4) เครื่องดูดฝุุน-ดูดน้ า ความจุไม่น้อยกว่า 30 ลติร  จ านวนไม่น้อยกว่า 6 เครื่อง 

(5) เครื่องฉีดน้ าแรงดันสูง แรงดันไม่นอ้ยกว่า 150 บาร ์จ านวนไม่น้อยกว่า  2 เครื่อง  

หมายเหตุ   1. เครื่องซักพรมและเครื่องฉีดน้ าแรงดันสูง ประจ าอยู่ส่วนกลาง  

      2. ครุภัณฑ ์อุปกรณ์ ในการท าความสะอาดทุกรายการต้องอยู่ในสภาพดี  

          สามารถใช้งานได้ปกติ หากช ารุดบกพร่องเสียหายใหน้ าเครื่องใหม่มาเปลี่ยนทันที 

          3. ให้จัดท าบัญชีครุภัณฑ์โดยระบุยี่ห้อ ขนาด และจ านวนให้สอดคล้องกับ  

   อาคารและสถานที่  แนบกับเอกสารในวันยื่นซองทางด้านเทคนิค    

 

 

 

 



 

 

- 3 - 

 4.1.1.4  สถานที่ด าเนินการท าความสะอาด ประกอบด้วย 

  4.1.1.4.1  พื้นที่เวียงบัว  ต าบลชา้งเผอืก  อ าเภอเมือง จังหวัดเชยีงใหม ่ ผูร้ับจา้งต้องท า

ความสะอาดอาคารและสถานที่ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ดังนี้  

(1)  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ(อาคาร 27)  จ านวน 15  ช้ัน  และช้ันดาดฟูา  

จะต้องมีเครื่องขัดพื้น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง และเครื่องดูดฝุ่น-ดูดน้ า  จ านวนไม่น้อยกว่า     

1 เครื่อง ประจ าอาคาร  โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนี้เป็นอย่าง

น้อย  

1.1  วันอังคาร - วันเสาร์  ตั้งแตเ่วลา  07.00 - 21 .00  น. จ านวน 9 คน 

    1.2  วันอาทิตย์- วันจันทร์ ตั้งแตเ่วลา  07.00 - 18.00 น. จ านวน 9 คน 

(2) อาคารปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ (อาคาร 2)  จ านวน 6 ช้ัน  จะต้องมี

เคร่ืองขัดพื้น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เคร่ือง  ประจ าอาคาร โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงาน

ตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

2.1  วันอังคาร – วันเสาร ์ ตั้งแตเ่วลา  07.00 - 16.00  น. จ านวน 3 คน   

2.2 วันอังคาร – วันเสาร ์ ตั้งแตเ่วลา 17.00 -  21.00 น.  จ านวน 2 คน 

2.3 วันอาทิตย์-  วันจันทร์  ตั้งแตเ่วลา 07.00 - 18.00 น. จ านวน 2  คน   

(3)  อาคารคณะวิทยาการจัดการ (อาคาร 19)  จ านวน 5 ช้ัน  จะต้องมีเครื่อง   

ขัดพื้นและเคร่ืองดูดฝุ่น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เคร่ือง  ประจ าอาคาร โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้อง

ปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

3.1 วันอังคาร – วันเสาร์ ตั้งแตเ่วลา  07.00-  16.00  น. จ านวน 3 คน   

3.2 วันอังคาร – วันเสาร ์ ตั้งแต่เวลา 17.00 -  21.00 น.  จ านวน 2 คน 

3.3 วันอาทิตย์ -  วันจันทร์  ตั้งแตเ่วลา 07.00  - 18.00 น. จ านวน 3 คน   

(4)  อาคาร 50 พรรษา มหาวชริาลงกรณ์ (อาคาร 28) จ านวน 4  ช้ัน  จะต้องมี

เคร่ืองขัดพื้น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เคร่ือง  ประจ าอาคาร โดยก าหนดใหพ้นักงานทุกคนต้องปฏิบัติงาน

ตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

4.1  วันอังคาร – วันเสาร ์ตั้งแต่เวลา  07.00-  17.00  น.  จ านวน 2 คน   

4.2  วันอังคาร – วันเสาร์  ตั้งแตเ่วลา 17.00 -  20.00 น.  จ านวน 1 คน 

4.3  วันอาทิตย์- วันจันทร์  ตั้งแตเ่วลา 07.00  - 18.00 น. จ านวน 2 คน   

 (5)  อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 4  ช้ัน จะต้องมีเครื่องดูดฝุ่น จ านวน

ไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง  ประจ าอาคาร   โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลา

ดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

5.1 วันอังคาร – วันเสาร์ ตั้งแตเ่วลา  07.00 - 20.00  น.  จ านวน 2 คน 

5.2 วันอาทิตย์- วันจันทร์   ตั้งแตเ่วลา   07.00-16.00  น. จ านวน 2 คน 
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(6)  อาคารวิทยบริการ (อาคาร 26)  จ านวน 8 ช้ัน และ อาคาร 70 ปี ช้ัน 3   

จะต้องมีเครื่องขัดพื้น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง และเครื่องดูดฝุ่น-ดูดน้ า จ านวนไม่น้อยกว่า       

1เครื่อง  ประจ าอาคาร   โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนี้เป็น     

อย่างนอ้ย 

6.1 วันอังคาร – วันเสาร์  ตั้งแต่เวลา  07.00-  20.00  น.  จ านวน 5  คน   

6.2 วันอาทิตย์ - วันจันทร์ ตั้งแตเ่วลา 07.00  - 16.00 น. จ านวน  5  คน   

(7)  อาคารการศึกษาพิเศษ (อาคาร 23)  จ านวน 3 ช้ัน และศูนย์บริการเงินด่วน 

(ATM) ด้านหนา้โรงเรียนสาธิต  จะต้องมีเคร่ืองขัดพื้น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง และเครื่องดูดฝุ่น-

ดูดน้ า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง  ประจ าอาคาร โดยก าหนดให้พนักงานต้องปฏิบัติงานตาม

ระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย   

7.1  วันจันทร์ – วันอาทิตย์   ตั้งแตเ่วลา  07.00- 18.00  น. จ านวน 2 คน  

(8)  อาคารหอประชุม (จัดการเรียนการสอนอนุบาลเป็นกรณีช่ัวคราว) , สโมสร

อาจารย์ , บริเวณศาลาไทย , ส านักงานหน่วยวิศวกรรม และส านักงานกองอาคารสถานที่  โดยก าหนด

พนักงานต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างน้อย   

8.1  วันจันทร์ – วันอาทิตย์   ตั้งแตเ่วลา  07.00-18.00 น.  จ านวน 1 คน 

(9)  อาคารปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (อาคาร 13) จ านวน 4 ช้ัน  และ  อาคาร

ปฏิบัติการชีววิทยา จ านวน 2 ช้ัน  จะต้องมีเครื่องขัดพื้นประจ าอาคาร จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง      

โดยก าหนดใหพ้นักงานต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย   

9.1  วันจันทร์ – วันอาทิตย์ ตั้งแตเ่วลา 07.00- 18.00 น.  จ านวน 2  คน 

(10)  อาคารโรงยิมเนเซี่ยม , ศาลาร่มโพธิ์ ,  และอาคารเอนกประสงค์ทางด้าน

กีฬา รวมทั้งบริเวณโดยรอบ โดยก าหนดใหพ้นักงานต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างน้อย   

10.1 วันจันทร์ – วันอาทิตย์  ตั้งแตเ่วลา  07.00-18.00 น.  จ านวน 2 คน 

(11)   อาคารเทพรัตนราชสุดา จ านวน 3 ช้ัน , เรือนอนุสารสุนทร  และลานพระ

พฆิเนศวร โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย  

11.1 วันจันทร์ – วันอาทิตย์  ตัง้แต่เวลา 07.00-17.00 น.  จ านวน 2 คน 

(12)  อาคารหอพักนักศึกษานานาชาติ  เฉพาะช้ัน  4 – 6  โดยก าหนดให้พนักงาน

ต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย   

12.1  วันจันทร์ – วันอาทิตย์   ตั้งแต่เวลา  07.00-16.00 น.  จ านวน 1 คน 

(13)  อาคารเรียนปฐมศกึษาโรงเรียนสาธิต  เฉพาะช้ัน 3 – 5   โดยก าหนดให้

พนักงานต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย  

13.1 วันจันทร์ – วันศุกร์  ตั้งแต่เวลา  07.00-18.00 น.  จ านวน 1 คน 
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(14)  อาคารเรียนนาฏศลิป์ จ านวน 3 ช้ัน  (อาคาร 11)  และ สโมสรนักศึกษา  โดย

ก าหนดใหพ้นักงานต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

14.1 วันจันทร์ – วันอาทิตย์   ตั้งแตเ่วลา  07.00-18.00 น. จ านวน 1 คน 

(15)  อาคาร 1  ช้ัน 3 และ ช้ัน 4  โดยก าหนดให้พนักงานต้องปฏิบัติงานตาม

ระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย  ดังนี้ 

15.1  วันอังคาร – วันเสาร์  ตั้งแตเ่วลา 07.00 - 21.00  น.  จ านวน 1 คน 

15.2  วันอาทิตย์ – วันจันทร์ ตั้งแต่เวลา 07.00 - 18.00  น. จ านวน 1 คน 

(16) อาคารดนตรี (อาคาร 10) จ านวน 3  ช้ัน  โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้อง

ปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

16.1 วันจันทร์ – วันอาทิตย์ ตั้งแตเ่วลา  07.00 - 18.00 น. จ านวน 1 คน 

(17) อาคารอุตสาหกรรม (อาคาร 9) และส านักงานยานพาหนะ โดยก าหนดให้

พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย  

17.1 วันอังคาร – วันเสาร์  ตั้งแตเ่วลา  07.00-  21.00  น.  จ านวน 1  คน   

6.2 วันอาทิตย์ - วันจันทร์ ตั้งแตเ่วลา 07.00  - 18.00 น. จ านวน  1  คน   

(18)  ศูนย์อาหาร โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลา

ดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย  

18.1 วันจันทร์ – วันอาทิตย์ ตั้งแตเ่วลา  07.00 - 20.00  น. จ านวน 3 คน 

 

  4.1.1.4.2  พื้นที่ศูนย์แม่ริม  ต าบลสะลวง  อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  ผู้รับจ้างต้องท า

ความสะอาดอาคารและสถานที่ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ดังนี ้ 

   (1)  อาคารหอประชุมทีปังกรรัศมโีชติ ,  อาคารเรือนประทับรับรอง , อาคารโหลด

บัณฑิต , อาคารที่พักผู้ปกครอง , อาคารประกอบโรงอาหาร , อาคารเรียนส าหรับโครงการผลิตและ

พัฒนาครูสู่ความเป็นเลิศ  และห้องน้ าภายนอกอาคารหอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ  จ านวน 4 หลัง  จะต้อง

มีเครื่องขัดพื้น จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง และเครื่องดูดฝุ่น-ดูดน้ า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง  

ประจ าอาคาร  โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างน้อย  

    1.1 วันจันทร์ – วันศุกร์  ตั้งแตเ่วลา  08.00-  17.00  น.  จ านวน 4  คน 

 (2) อาคารอเนกประสงค์ดา้นภาษาเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ จ านวน 

3 ช้ัน โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

    2.1 วันจันทร์ – วันศุกร์  ตั้งแตเ่วลา  08.00-  17.00  น.  จ านวน 4  คน 
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4.1.1.4.3  พื้นที่แม่ฮ่องสอน   ต าบลปางหมู  อ าเภอเมือง  จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ผู้รับจ้าง

ต้องท าความสะอาดอาคารและสถานที่ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ดังนี ้ 

  (1)  อาคารเรียนรวม 1  จ านวน 3 ช้ัน  จะต้องมีเครื่องขัดพื้น จ านวนไม่น้อย

กว่า 1 เครื่อง  และเครื่องดูดฝุ่น-ดูดน้ า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง  ประจ าอาคาร โดยก าหนดให้

พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

1.1  วันจันทร์ – วันอาทิตย์  ตั้งแตเ่วลา  08.00-17.00 น.  จ านวน 1 คน 

  (2)  อาคารเรียนรวม 2  จ านวน 3  ช้ัน จะต้องมีเครื่องขัดพื้น จ านวนไม่น้อย

กว่า 1 เคร่ือง  และเครื่องดูดฝุ่น-ดูดน้ า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เครื่อง  ประจ าอาคาร  โดยก าหนดให้

พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังต่อไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

2.1 วันจันทร์ – วันอาทิตย์   ตัง้แต่เวลา  08.00-17.00 น.  จ านวน 1 คน 

(3)  อาคารปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน 2 ช้ัน  และ อาคารหอ้งสมุด  โดย

ก าหนดใหพ้นักงานทุกคนต้องปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

3.1  วันจันทร์ – วันอาทิตย์   ตั้งแตเ่วลา  08.00-17.00 น.  จ านวน 1 คน 

หมายเหตุ  1.  การด าเนินการท าความสะอาดทุกพืน้ที่มหาวิทยาลัยฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการ 

  ปรับเปลี่ยนเวลาเข้างาน และเลิกงาน ตามความเหมาะสม 

2.   กรณีที่จะมีการสับเปลี่ยนหรอืทดแทนตัวบุคคลใหแ้จง้รายชื่อพร้อมประวัติ 

      เป็นการล่วงหน้า 

 

4.2  วัสดุ อุปกรณ์ ในการท าความสะอาด 

ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องยื่นหนังสือรับรองการให้บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตาม

เกณฑ์ของกรมควบคุมมลพิษ   โดยระบุว่าจะไม่ใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีส่วนผสมของสารอันตรายตาม

บัญชีแนบท้ายประกาศฉบับน้ี  และรับรองว่าจะฝึกอบรมพนักงานท าความสะอาดให้มีความรู้ด้าน

การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และการคัดแยกขยะที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ  โดยรับรอง

ว่าจะด าเนินการจนครบระยะเวลาตามสัญญา  ทั้งน้ีให้ใช้หนังสือรับรองตามแบบที่มหาวิทยาลัย

ก าหนด  โดยยื่นในวันยื่นซองเสนอราคาทางด้านเทคนิค และน าเสนอผลการฝึกอบรมดังกล่าว

ให้กับมหาวทิยาลัย   

ทั้งนีผู้ร้ับจ้างตอ้งเป็นผู้จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่อยู่ในสภาพดีสามารถใช้งานได้ปกติ และน้ ายาท า

ความสะอาดที่มคีุณภาพดี ด้วยทุนทรัพย์ของผู้รับจ้างเองทั้งสิ้น ยกเว้น ไฟฟูา น้ าประปา ผู้ว่าจ้างยินยอมให้

ใช้ได้เท่าที่จ าเป็นต่อการบริการท าความสะอาด  
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 4.2.1  น้ ายา วัสดุ ให้เพียงพอต่อการท าความสะอาด   ดังน้ี 

  4.2.1.1 น้ ายาเก็บฝุนุ    4.2.1.2 น้ ายาล้างหอ้งน้ า 

  4.2.1.3 น้ ายาเช็ดพื้นประจ าวัน   4.2.1.4 น้ ายาเช็ดกระจก 

  4.2.1.5 น้ ายาขจัดคราบหอ้งน้ า   4.2.1.6 น้ ายาล้างพื้นลอกแวกซ ์

  4.2.1.7 น้ ายาเคลือบเงาพืน้กระเบือ้งยาง  4.2.1.8 ผงขัดพลาสต้า(ส าหรับพืน้หนิขัด) 

  4.2.1.9  น้ ายาเช็ดท าความสะอาดรักษาเฟอร์นิเจอร์ 

 4.2.2  วัสดุอื่น ๆ ให้เพียงพอต่อการท าความสะอาด  ดังน้ี 

  4.2.2.1  ไม้กวาดดอกหญ้า,ไม้กวาดทางมะพร้าว 4.2.2.2  ไม้ขนไก่ 

  4.2.2.3  ผ้าเช็ดโต๊ะ    4.2.2.4  ปั๊มยาง   

4.2.2.5  ไม้ปาดน้ าพืน้    4.2.2.6  ฟอฺกกี ้

  4.2.2.7  เครื่องมอืเช็ดกระจก       

  4.2.2.8  ไม้ม๊อบ , ไม้มอ๊บดันฝุนุ ,ไม้ม๊อบอเนกประสงค์ , ผา้ม๊อบดันฝุุน 

  4.2.2.9  วัสดุและอุปกรณ์อื่น ๆ ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานท าความสะอาด  เชน่   

     ถุงพลาสติกด า ,   ถุงพลาสติกหูหิ้ว , ผา้ปิดจมูก , แผ่นขัดสังเคราะห์ ,  

  ที่ตักขยะ , ถุงมอืท าความสะอาด , รองเท้าบูท ฯลฯ 

ผู้ว่าจ้างจะจัดสถานที่ส าหรับเก็บวัสดุและอุปกรณ์ดังกล่าวข้างต้นให้โดยผู้รับจ้างเป็นผู้จัดหาและ

เก็บรักษากุญแจ  แต่ทั้งนี้  ผู้ว่าจ้างจะไม่รับผิดชอบต่อการสูญหายหรือเสียหายใด  ๆ ที่เกิดขึ้นแก่วัสดุ

อุปกรณ์นั้นทั้งสิน้และผูร้ับจ้างตอ้งดูแลรักษาความสะอาดสถานที่เก็บวัสดุโดยไม่คดิค่าใช้จา่ยจากผู้ว่าจ้าง 

 

4.3  รายละเอียดและเงื่อนไขในการท าความสะอาดและสถานที่ตามที่ก าหนด  

 ผูร้ับจ้างจะต้องก าหนดให้พนักงานท าความสะอาดอาคารและสถานที่ตามรายละเอียดและเงื่อนไข

ดังตอ่ไปนี ้

 4.3.1  การท าความสะอาดอาคารและสถานที่ประจ าวัน มีลักษณะการท างาน ดังนี้ 

 4.3.1.1  กวาดและท าความสะอาดทั้งภายในและภายนอกอาคาร (พืน้หอ้งท างาน บันได  

หอ้งลฟิท์ (ถ้ามี) ) 

 4.3.1.2  ท าความสะอาดห้องอาบน้ า และห้องสุขาชาย-หญิง ทุก ๆ ช่ัวโมง ขัดล้างท าความ

สะอาดพื้น-ผนังห้องน้ า  และเครื่องสุขภัณฑ์ด้วยน้ ายาฆ่าเชื้อโรคและดับกลิ่น  เก็บกวาดและเทขยะจาก

ตะกร้าหรอืถังขยะ   

4.3.1.3  ปัดฝุนุท าความสะอาดโต๊ะ เก้าอี ้ ครุภัณฑห์รอือุปกรณ์ในห้องท างานและหอ้งอื่น ๆ  

ภายในอาคาร 

4.3.1.4  ปัดฝุนุ เช็ดบานประตู บานหนา้ต่าง และขอบประตูหนา้ต่างทั้งหมด 
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4.3.1.5  หากพบสิ่งของที่ช ารุดเสียหายให้รายงานทันที เชน่ กระจกแตก อ่างล้างมือและก๊อกน้ า

ช ารุด ท่อน้ าแตกร้าวหรือรั่ว เก้าอี้เรียน และสิ่งของช ารุดอื่น ๆ  ที่อยู่ในบริเวณที่รับผิดชอบต่อ                 

ผูป้ระสานงานของมหาวิทยาลัย 

4.3.1.6   ดูแลปิดน้ า , ไฟฟูา  และตรวจตราความเรียบร้อยรวมทั้งคนที่อยู่ในอาคารใหห้มดก่อน 

ออกจากตัวอาคารเมื่อท างานเสร็จทุกวัน 

4.3.1.7  ขัดเงาพืน้ทางเดินที่เป็นหนิขัดด้วยเครื่องขัดพืน้อย่างสม่ าเสมอ 

4.3.1.8  ปัดกวาดหยากไย่และฝุนุละอองออกตามเพดานและฝาผนัง  

4.3.1.9  น าขยะในถังขยะไปทิง้ในพืน้ที่ที่มหาวิทยาลัยจัดไว้ 

4.3.1.10   ดูดฝุนุพรมและม่านด้วยเครื่องดูดฝุนุ 

4.3.1.11  ท าความสะอาด ขจัดความสกปรกของพืน้  เก็บรอยเปื้อนตามขอบมุมทางเดิน  

ขอบประตู  สวิทซ์ไฟและฝาผนัง 

4.3.1.12  เช็ดกระจกบานประตูหน้าต่างห้องพักส านักงานด้วยน้ ายาเช็ดกระจกทุกวัน 

4.3.1.13  เช็ดท าความสะอาดกระจกทั้งภายนอกและภายใน ในกรณีที่กระจกเปื้อน 

4.3.1.14  ล้างท าความสะอาดและลงน้ ายาเคลือบเงาพืน้อาคาร 

4.3.1.15  เติมสบู่เหลวล้างมือ , น้ ายาฆ่าเชือ้ในโถปัสสวะ และ จุลินทรีย์ส าหรับท่อน้ า   

ภายในพืน้ที่ที่มกีารติดตั้งเครื่องดังกล่าว ตามอาคารที่รับผดิชอบ 

4.3.1.16  ปฏิบัติงานตามค าสั่งของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุของมหาวิทยาลัยตามความ 

เหมาะสม 

 

 4.3.2  การท าความสะอาดศูนย์อาหาร มลีักษณะการท างาน ดังนี้ 

4.3.2.1  กวาดพืน้  ถูพืน้ทั้งศูนย์อาหาร  เช็ดถูท าความสะอาดพืน้ทางเดิน  เช็ดกระจก   

ยกเว้นภายในล็อกอาหารและเครื่องดื่ม 

4.3.2.2  เช็คปัดฝุนุท าความสะอาดโต๊ะ เก้าอี ้ ครุภัณฑห์รอือุปกรณ์ในภายในศูนย์อาหาร 

4.3.2.3  เช็คท าความสะอาดบริเวณโต๊ะรับประทานอาหารทุกครั้งที่มีผู้ใช้บริการรับประทาน

อาหารเสร็จและลุกออกจากโต๊ะ หรอื เมื่อมีการร้องขอจากผู้ใชบ้ริการ 

4.3.2.4  รายงานสิ่งของช ารุดเสียหายที่เกิดขึ้นทันทีที่พบเห็น อาทิ กระจกแตก อ่างล้างมือ

ช ารุด  โต๊ะรับประทานอาหารช ารุด  ท่อน้ าแตกร้าวหรือรั่ว และสิ่งช ารุดอื่น ๆ ที่อยู่ในบริเวณที่รับผิดชอบ

ต่อผู้ประสานงานของมหาวิทยาลัยฯ  

4.3.2.5   ดูแลปิดน้ า  ปิดไฟฟูา  และตรวจตราความเรียบร้อยภายในพื้นที่ที่รับผิดชอบที่อยู่ภายใน

ศูนย์อาหารใหห้มดก่อนออกจากตัวศูนย์อาหารเมื่อท างานเสร็จทุกวัน  

4.3.2.6  ขัดเงาพื้นทางเดินบริเวณภายในศูนย์อาหารและห้องรับประทานอาหารบุคลากรด้วย

เครื่องขัดพื้นอย่างสม่ าเสมอ 

4.3.2.7  ท าความสะอาดปัดกวาดหยากไย่และฝุนุละอองบริเวณเพดานและฝาผนัง  
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4.3.3  การระดมท าความสะอาดอาคารและสถานที่ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  โดยให้ท าในวันหยุด

เทศกาลตา่ง ๆ  หรือในช่วงเวลาหลังเลิกเรียน ต้ังแตเ่วลา 19.00 น.เป็นต้นไป  โดยไม่กระทบต่อการเรียน มี

ลักษณะการท างาน ดังนี้ 

4.3.3.1 เช็ดเบาะเก้าอีท้ี่เป็นหนังแท้ หรอืหนังเทียม ลงน้ ายาเคลือบเงาให้ใหม่ 

4.3.3.2 ท าความสะอาดหลอดไฟ โคมไฟใบพัดพัดลมเครื่องใช้ไฟฟูาในอาคาร 

4.3.3.3 การล้างท าความสะอาดและลงน้ ายาเคลือบเงาพืน้อาคารให้ด าเนินการอย่างนอ้ยปีละ  

2 ครัง้  ทั้งนี้ช่วงเวลาการด าเนินการตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

4.3.3.4 การท าความสะอาดและซักพรมโดยใช้หลักการวิธีการด าเนินการที่ดี อย่างนอ้ยปีละ  

2 ครัง้ ทั้งนี้ช่วงเวลาการด าเนินการตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 4.3.4 การปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานของผู้รับจ้างตามข้อ 4.3.1 - 4.3.3 ผู้รับจ้างจะต้องจัดท า

เอกสารแสดงผลการประเมินการปฏิบัติงานเป็นรายเดือน โดยให้มีผู้ตรวจการของผู้รับจ้าง และ ผู้แทนฝุาย

ผู้ว่าจ้างลงนามตรวจสอบร่วมกันทุกเดือน  โดยผู้รับจ้างจะต้องจัดส่งเอกสารแสดงผลการปฏิบัติ

ดังกล่าวภายในวันที่ 25 ของทุกเดือน 

 

4.4  มาตรฐานของงานท าความสะอาดพื้น 

4.4.1  การท าความสะอาดพืน้ 

4.4.1.1   การท าความสะอาดพืน้ ดูดฝุุน 

ให้ปัดกวาดหรอืดูดฝุนุ  พืน้ที่ว่างตามพืน้ อาคาร ห้องโถง ทางเดิน บันไดใหส้ะอาด 

ปราศจากเศษผง ฝุนุละอองและน าขยะไปทิง้นอกตัวอาคาร ณ ที่ทิ้งขยะที่ผู้ว่าจ้างก าหนด  ให้ใช้ไม้กวาดขน

อ่อนในการปัดกวาด เว้นแต่พื้นที่ที่เป็นพรมให้ใช้แปรงขัดเครื่องดูดฝุุน  โดยไม่เกิดความเสียหายแก่พื้น

เฟอร์นิเจอรห์รอืเครื่องใช้ส านักงาน 

4.4.1.2   การถูด้วยม็อบ 

หลังจากการท าความสะอาดตามข้อ 4.6.1.1  แล้วให้ถูพืน้ที่ต่าง ๆ ด้วยม็อบที่สะอาด 

(ท าความสะอาดอบอย่างสม่ าเสมอ) ชุบน้ าบิดหมาด ๆ  ม็อบที่น ามาใช้งานต้องเป็นม็อบที่สะอาดและหมั่น

เปลี่ยนน้ ายาท าความสะอาดเสมอ หากบริเวณใดมีความสกปรกมากให้ใช้น้ ายาขัดพื้น หรือน้ าสบู่อ่อนขัด 

ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ รวมถึงการขจัดรอยหรือต าหนิต่าง ๆ  บนพื้น  ซึ่งเกิดจากรอยรองเท้าด้วย  

ส าหรับพืน้ที่ที่เป็นพรมให้ลบรอยเปื้อนบนพรมด้วยน้ ายาตามความเหมาะสม 

 หลังจากเช็ดถูพื้นแล้วบริเวณพื้นที่ต่าง ๆ จะต้องสะอาดปราศจากเศษผงฝุุนละออง

และไม่มรีอยเหวี่ยงของม็อบติดอยู่บนขอบก าแพง   ฝาผนัง   เฟอร์นิเจอร์และเครื่องใช้ส านักงานไม่มีความ

เสียหายใด ๆ เกิดจากการท างานดังกล่าว 
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4.4.1.3 การขัดพืน้และขัดเงา 

ให้ท าทันทีหลังจากลงน้ ายาขัดพืน้หรอืเคลือบเงาพืน้  ทั้งนี้ให้ผูร้ับจ้างพิจารณาเลือก 

ใช้เครื่องมอื  วัสดุและอุปกรณ์ตามความเหมาะสมกับวัสดุพืน้  โดยไม่ก่อให้เกิดความเสียหายหรอืต าหนิ 

ใด ๆ บนพื้น 

4.4.1.4  การลงน้ ายาขัดพืน้ เคลือบเงา 

การลงน้ ายาขัดพืน้ เคลือบเงาพื้น ให้ท าหลังจากด าเนินการตาม 4.6.1.1 และ 4.6.1.2

แล้ว  และการลงน้ ายาดังกล่าวในบริเวณใดก็ตาม  จะต้องระมัดระวังไม่ให้ฝาผนังหรือขอบก าแพงเปรอะ

เป็นรอยหรือช ารุดเสียหาย การท าความสะอาดพื้นหินขัดจะต้องท าด้วยน้ ายาพลาสต้า และพื้นกระเบื้อง

ยางดว้ยน้ ายาเคลือบเงาอย่างด ี 

4.4.1.5 การลอกพืน้และเคลือบพืน้ด้วยน้ ายา 

การลอกพื้นและเคลือบพื้นด้วยน้ ายาเพื่อให้ผิวพื้นสะอาดปราศจากต าแหน่งและ   

ริว้รอยมีความสวยงามทนทานนั้น  ให้ผู้รับจ้างด าเนินการตามความเหมาะสมกับวัสดุพื้น  ทั้งนี้เมื่อท าลอก

พื้น และเคลือบพื้นด้วยน้ ายา (ให้เคลื่อนย้ายเฟอร์นิเจอร์ลอยตัว และเครื่องใช้ส านักงานที่เคลื่อนย้ายได้ )  

ด้วยหลังจากน้ ายาแหง้ดแีล้ว ให้ขัดพื้นให้สะอาดและน าเฟอร์นิเจอร์ลอยตัวและเครื่องใช้ส านักงานกลับเข้า

ที่เดิม 

4.4.1.6    การท าความสะอาด 

ให้ดูดฝุุนละออง  เศษผง  เศษขนสัตว์ที่หลุดร่วงอยู่บนพรมให้สะอาด ในกรณีที่ท า

การซักพรมโดยการซักแห้งดีแล้ว  ให้ขัดพื้นให้สะอาดและน าเฟอร์นิเจอร์ลอยตัวและเครื่องใช้ส านักงาน

กลับเข้าที่เดิม 

4.4.2  การท าความสะอาดเฟอร์นเิจอร์และเครื่องใชส้ านักงาน 

ให้ปัดกวาดเช็ดถูเครื่องใช้ส านักงาน เช่น โต๊ะ  เก้าอี้ ตู้เก็บเอกสาร และเฟอร์นิเจอร์ต่าง ๆ  

รวมทั้งรูปภาพแขวนฝาผนัง และปฏิมากรรมให้สะอาดปราศจากฝุุนละออง หยากไย่ ใยแมงมุม คราบ

สกปรกและริ้วรอยต่าง ๆ หากมีการเคลื่อนย้ายออกจากที่ให้น ากลับเข้าที่เดิม เมื่องานแล้วเสร็จ โดยไม่เกิด

ความเสียหายใด ๆ 

4.4.3  การท าความสะอาดฝาผนังและฝาูเพดาน 

ให้ปัดกวาด  เช็ดถู ดูดฝุนุให้สะอาดปราศจากฝุุนละออง  หยากไย่ ใยแมงมุม คราบสกปรก   

รอยขีดเขียนหรือรอยต่าง ๆ และไม่มีเศษตกค้างอยู่บนพื้นห้อง การท าความสะอาดในข้อนี้ให้รวมถึงประตู  

หนา้ต่าง ขอบประตูและหนา้ต่างใต้หน้าต่างดว้ย 

4.4.4   การท าความสะอาดกระจก 

ให้เช็ดกระจกด้วยน้ ายาเช็ดกระจกหรอืล้างดว้ยสบู่ออ่น  แล้วลา้งดว้ยน้ าและเช็ดใหแ้หง้ให้ 

กระจกใสสะอาดปราศจากคราบสกปรก ต าหนิหรือรอยสัมผัสและห้ามใช้ผงขัดในการท าความสะอาด

กระจก อย่างนอ้ยปีละ 2 ครัง้  โดยใช้วธิีที่ปลอดภัย 
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4.4.5   การท าความสะอาดม่าน 

ให้ดูแลรักษาความสะอาดม่านและม่านปรับแสงให้สะอาดปราศจากฝุนุละออง หยากไย่และ 

คราบสกปรก   การท าความสะอาดใหเ้ช็ดด้วยผา้ชุปน้ าบิดหมาด ๆ หรอืใช้เครื่องดูดฝุนุละอองที่เหมาะสม

โดยไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายใด ๆ 

4.4.6   การท าความสะอาดโคมไฟ  หลอดไฟและปลั๊กไฟพัดลมและพัดลม 

ให้เช็ดถูให้สะอาดปราศจากฝุุนละอองหยากไย่ และคราบสกปรกและให้ท าด้วยความ

ระมัดระวัง หากมีการถอดมาท าความสะอาด  เมื่องานเสร็จให้ประกอบเข้าที่เดิม  โดยไม่ก่อให้เกิดความ

เสียหายใด ๆ 

4.4.7   การขัดเงาบริเวณที่เป็นโลหะ 

ส่วนประกอบใด ๆ ในอาคารที่เป็นโลหะให้ดูและรักษาให้เงางามอยู่เสมอและไม่มีคราบสนิมจับ

การท าความสะอาดบริเวณรอบอาคาร 

4.4.8  ให้ท าการเก็บขยะและเก็บกวาดใบไม้   พร้อมดูแลรดน้ าไม้ดอกไม้ประทับบนอาคารให้อยู่ใน

สภาพที่ดี   และให้รับผิดชอบท าความสะอาดบริเวณร่องระบายน้ าที่อยู่ในบริเวณแต่ละส่วนของอาคารให้

สะอาดอยู่เสมอ 

4.4.9  ในกรณีที่รายละเอียดนี้มิได้ก าหนดรายละเอียดการท างานไว้ ให้ผู้รับจ้างด าเนินการความ

สะอาดตามสภาพของงานหรอืตามค าสั่งผู้ว่าจ้างโดยไม่คิดค่าใช้จา่ยเพิ่ม 

 

4.5   การส่งพนักงานเข้าท าความสะอาด  ให้ผู้รับจ้างปฏิบัติดังนี้ 

4.5.1  จัดท าประวัติพนักงานโดยละเอียดและรูปถ่ายขนาด 2 นิ้ว 1 รูป ส่งให้ผู้ว่าจ้างล่วงหน้าก่อน

วันเข้าท างาน  หากไม่ด าเนินการดังกล่าว ถือว่าผู้รับจ้างไม่ประสงค์จะด าเนินการท าสัญญาจ้างกับ

มหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยจะยึดหลักประกันซองและด าเนินการแจ้งเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง

ต่อไป ในกรณีที่มีการสับเปลี่ยนพนักงานที่ระบุในสัญญา หากสับเปลี่ยนไม่เกิน 5 วัน ให้แจ้งมหาวิทยาลัย

โดยผ่านคณะกรรมการตรวจรับฯ ของมหาวิทยาลัย แต่ในกรณีที่มีการสับเปลี่ยนเกินกว่า 5 วัน ให้จัดส่ง

ประวัติ รูปถ่าย และท าหนังสือแจ้งมหาวิทยาลัยทุกครั้ง    อนึ่ง หากไม่แจ้งภายในระยะเวลาที่ก าหนด  

มหาวิทยาลัยจะถือวา่ไม่มพีนักงานมาปฏิบัติหน้าที่ และถือว่าผู้รับจ้างผิดสัญญาตามเงื่อนไข  มหาวิทยาลัย

จะด าเนนิการปรับเป็นรายวันตามสัญญาขอ้ 8  นับแต่วันที่ผูร้ับจ้างผิดสัญญา 

4.5.2   พนักงานท าความสะอาดทุกคนจะต้องอายุไม่น้อยกว่า 18 ปี  แต่ไม่เกิน 55 ปี  และเป็น

บุคคลที่มีสัญชาติไทย หรือ เป็นบุคคลที่ได้รับอนุญาตให้ท างานในประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  

โดยสามารถใช้ภาษาไทยในการติดต่อสื่อสารได้  พร้อมทั้งแสดงหลักฐานส าเนาบัตรประจ าตัวพนักงานทุก

คน และส าเนาทะเบียนบ้านหรือ หลักฐานที่อนุญาตให้ท างานในประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ใน

กรณีแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้ท างานในประเทศไทย จัดส่งให้มหาวิทยาลัยก่อนล่วงหน้าก่อนวันลงนามใน

สัญญาอย่างนอ้ย 1 วัน 
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4.5.3  พนักงานทุกคนต้องอยู่ในเครื่องแบบที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ติดปูายชื่อพร้อมภาพถ่าย

ประจ าตัวทุกคน 

4.5.4   พนักงานที่ผู้รับจ้างจัดส่งมานั้นต้องเป็นผู้ที่สุภาพเรียบร้อย มีสุขภาพดี มีประวัติดีงาม มี

ความซื่อสัตย์สุจรติและผา่นการฝึกอบรมจากผู้รับจ้างมาเรียบร้อยแล้ว หากมีความเสียหายใดๆทางบริษัท

ต้องรับผิดชอบ 

4.5.5  ผูร้ับจ้างตอ้งรับผดิชอบและยินยอมชดใช้ค่าเสียหายหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างที่เกิด

ความเสียหายขึ้นหรอืสูญหาย  โดยการกระท าของผูร้ับจ้างหรอืลูกจา้งของผูร้ับจ้างดว้ย 

4.5.6  ในกรณีที่วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ที่ใช้ประจ าอาคารเกิดความช ารุดเสียหาย พนักงานของผู้

รับจ้างจะต้องจัดท ารายงานแจง้ให้คณะกรรมการตรวจรับฯทราบทันที 

4.5.7  ผูร้ับจ้างจะต้องรับผิดชอบและให้ความคุม้ครองคนงานหรอืลูกจ้างของผู้รับจ้างที่มาท างานต่อ

ผูว้่าจา้งเกี่ยวกับสิทธิอันพงึมพีึงได้ตามกฎหมายแรงงานด้วย  โดยไม่เรยีกร้องเอาจากผู้ว่าจ้างอีก  และผู้รับ

จา้งจะต้องมีหัวหน้าชุดผูต้รวจการเป็นผู้ควบคุมงานมาตรวจดูแลงานทุกวัน  

 

4.6  เงื่อนไขอื่น ๆ 

4.6.1  ผูม้าฟังค าช้ีแจงตอ้งเป็นผู้มอี านาจหรอืรับมอบอ านาจในการท านิติกรรมในนามของบริษัท , 

หา้งหุ้นสว่น หรอืบริษัทร่วมคา้ซึ่งเป็นนิติบุคคลเท่านั้น  

4.6.2  มหาวิทยาลัยถือว่าผู้เข้าประกวดราคาได้อ่านและเข้าใจเงื่อนไข  และข้อก าหนด   

ต่าง ๆ ที่ระบุไว้ในเอกสารประกวดราคาทั้งหมดอย่างละเอียด และถ้วนถี่แล้ว หากมีข้อสงสัยใด ๆ 

ให้สอบถามที่  งานพัสดุ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  จนถึงวันก่อนยื่นซอง

ประกวดราคา หากพันก าหนดดังกล่าวจะถือว่าผู้ประสงค์จะเสนอราคาทุกรายเข้าใจในเงื่อนไข 

และข้อก าหนดทุกประการ และยอมรับในข้อก าหนด และเงื่อนไขทุกประการ 

 4.6.3  ผู้รับจ้างจะต้องจัดท าตารางการปฏิบัติงานในแต่ละช่วงเวลาในแต่ละวัน โดยต้องแสดงให้

เห็นชัดเจนในจุดที่ส าคัญ เชน่ หอ้งน้ า , ห้องเรียน  เป็นต้น 

 4.6.4  ผู้รับจ้างต้องติดปูายแสดงขอบเขตการท างานของพนักงานแต่ละคนโดยต้องมีภาพถ่าย 

เบอร์โทรศัพท์และพื้นที่ที่พนักงานแต่ละคนรับผิดชอบ ในที่ที่มองเห็นได้ชัดเจน  ขนาดของแผ่นปูายตามที่  

ผูว้่าจา้งก าหนด 

4.6.5  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาจะต้องจัดท าแผนการด าเนินงานขัดล้างแต่ละอาคาร  การ

จัดพนักงานรักษาความสะอาดของแต่ละอาคารในวันยื่นซองประกวดราคาเพื่อประกอบการ

พิจารณา  หากไม่น าเสนอมหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการไม่รับพิจารณา 
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4.6.6  ผู้รับจ้างหรือผู้ชนะการเสนอราคาจะต้องมีความพร้อม  เช่น จ านวนพนักงาน , 

ประวัติพนักงาน วัสดุ  อุปกรณ์  และเอกสารอื่น ๆ  ฯลฯ  ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ก่อนวันเข้าท างาน  

หากผู้รับจ้างไม่สามารถกระท าได้  มหาวิทยาลัยจะยึดหลักประกันซองและด าเนินการแจ้งเป็นผู้ทิ้ง

งานตามระเบียบที่เกี่ยวข้องต่อไป  โดยจะต้องน าพนักงานท าความสะอาดทุกคนพร้อมอุปกรณ์ตาม

จ านวนท่ีระบุ มาแสดงต่อคณะกรรมการตรวจรับพัสดุก่อนวันเข้าท างาน  ดังน้ี 

 4.6.6.1  พนักงานท าความสะอาด ตามขอบเขตงาน ข้อ 4.1.1.1 

 4.6.6.2  ครุภัณฑ์และอุปกรณ์ท าความสะอาด ตามขอบเขตงาน ข้อ 4.1.1.3 

 4.6.6.3  วัสดุ เคร่ืองมือ และน้ ายาท าความสะอาด ตามขอบเขตงาน ข้อ 4.2 

  4.6.6.4  รูปถ่ายขนาด 2 น้ิว 1 รูป  ประวัติพนักงาน  พร้อมส าเนาบัตรประจ าตัว  

และส าเนาทะเบียนบ้าน  ของพนักงานทุกคน ตามขอบเขตงาน ข้อ 4.5.1 และ ข้อ 4.5.2  ในกรณีที่

พนักงานท าความสะอาดเป็นบุคคลที่ได้รับอนุญาตให้ท างานในประเทศไทยอย่างถูกต้องตาม

กฎหมาย จะต้องน าเอกสารประกอบมาแสดงดังต่อไปน้ี 

(1) ใบ ท.ร. 38/1 

(2) พาสปอร์ต จ านวน 3  แผ่น 

(3) ใบอนุญาตค าขอ/ใบร้องค าขอ  ซึ่งระบุสถานที่ท างานเป็น 

     มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และ ระบุชื่อนายจ้าง 

(4) ใบเสร็จรับเงิน ระบุชื่อนายจ้าง 

4.6.7  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องยื่นหนังสือรับรองการให้บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ตามเกณฑ์ของกรมควบคุมมลพิษ โดยระบุว่าจะไม่ใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีส่วนผสมของสารอันตรายตาม

บัญชีแนบท้ายประกาศฉบับน้ี   

4.6.8  ผู้ประสงค์จะเสนอราคาจะต้องรับรองว่าจะฝึกอบรมพนักงานท าความสะอาดให้มี

ความรู้ด้านการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และการคัดแยกขยะที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

ก่อนวันเข้าท างาน โดยรับรองว่าจะด าเนินการจนครบระยะเวลาตามสัญญา  ทั้งน้ีให้ใช้หนังสือ

รับรองตามแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนด  โดยยื่นในวันยื่นซองเสนอราคาทางด้านเทคนิค  และ

น าเสนอผลการฝึกอบรมดังกล่าวให้กับมหาวิทยาลัย 

4.6.9  หากผู้รับจ้างไม่มีเอกสารแสดงตามข้อ 4.6.6.4  มหาวิทยาลัยจะถือว่าไม่มีพนักงาน

ท าความสะอาดตามสัญญา และจะถือว่าผู้รับจ้างผิดสัญญาตามเงื่อนไข  มหาวิทยาลัยจะ

ด าเนินการปรับเป็นรายวันตามสัญญาข้อ 8  นับแต่วันที่ผู้รับจ้างผิดสัญญา อน่ึงหากมหาวิทยาลัย

เห็นว่า    ผู้รับจ้างไม่อาจปฏิบัติตามสัญญาต่อไปได้ มหาวิทยาลัยมีสิทธิบอกสัญญาได้ 

4.6.10  หากมหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับเปลี่ยนระยะเวลาการเรยีนการสอน ซึ่งเป็นเหตุให้ 

ผู้รับจ้างลดระยะเวลาการด าเนินการของพนักงานท าความสะอาดลง  ผู้รับจ้างจะต้องคืนเงนิ 

ค่าจ้างเหมาบริการในส่วนที่ลดลงคนืให้กับมหาวิทยาลัย 
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4.6.11  ในกรณีที่รัฐบาลประกาศปรับเพิ่มอัตราค่าแรงขั้นต่ า   มหาวิทยาลัยสงวนสิทธิ์

พิจารณาปรับอัตราค่าจ้างตามความเหมาะสม 

4.6.12    การเสนอราคาครั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะด าเนินการเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้างเป็นรายเดือน 

จนกว่าจะสิน้สุดสัญญานี ้

4.6.13   ผู้รับจ้างจะต้องให้พนักงานท าความสะอาดปฏิบัติตามที่ผู้ว่าจ้างได้ร้องขอ  เช่น 

การช่วยจัดห้องสอบ การขนย้ายเก้าอี้ภายในอาคารน้ัน ๆ และให้บริการช่วยเหลือกรณี

มหาวิทยาลัยมีการจัดเลี้ยง   ประชุม  สัมมนาตามห้องประชุมของอาคารที่ผู้รับจ้างรับผิดชอบ ฯลฯ  

และให้พนักงานบริการช่วยเหลือในการจัดสถานที่สอบที่นอกเหนือจากเวลา และงานขนย้ายวัสดุ

อุปกรณ์  งานกรณฉีุกเฉินเร่งด่วน และช่วยเหลือกรณีมหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมในโอกาสต่าง ๆ 

 

4.7  การประเมินการปฏิบัติงานของผู้ว่าจ้าง 

 ผู้ว่าจ้างจะด าเนินการประเมินตามแบบที่ผู้ว่าจ้างก าหนด หากปรากฏว่าพนักงานของผู้รับจ้าง

ปฏิบัติงานไม่เรียบร้อย มีความประพฤติไม่เหมาะสม  มหาวิทยาลัยจะแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบ ผู้รับจ้างจะต้อง

เปลี่ยนพนักงานให้ใหม่ หรือแก้ไขอุปสรรคข้อขัดข้องของการปฏิบัติงานจ้างตามที่ผู้ว่าจ้างได้แจ้งให้ทราบ

ภายใน 7  วันหากผู้รับจ้างยังไม่ด าเนินการแก้ไข  ผู้ว่าจ้างจะด าเนินการปรับเป็นรายวันตามสัญญาข้อ 8  

นับแต่วันที่ผู้รับจ้างผิดสัญญาจนถึงวันที่ผู้รับจ้างได้แก้ไขงานที่บกพร่องให้เรียบร้อยตามสัญญา  หรือวันที่

บอกเลิกสัญญาในเมื่อผู้ว่าจ้างเห็นว่าผู้รับจ้างไม่อาจปฏิบัติตามสัญญาต่อไปได้ ให้ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิก

สัญญาได้ 

 

5.    ระยะเวลาการปฏิบัติงาน   

ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่  1 ตุลาคม  2558  –  30 กันยายน 2559 

 

6.    ระยะเวลายืนราคา 

 ยืนราคาไม่นอ้ยกว่า 60 วัน 

 

7.    ระยะเวลาส่งมอบ 

 ทุกสิน้เดือน  ตั้งแตเ่ดือนตุลาคม  2558  –  เดือนกันยายน 2559   
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8.    วงเงนิในการจัดหา 

วงเงินเริ่มต้นในการประมูล  10,130,303.06  บาท  (สิบล้านหน่ึงแสนสามหมื่นสามร้อย

สามบาทหกสตางค์)  ในการเสนอราคาผู้เสนอราคาจะต้องเสนอลดราคาขั้นต่ า (Minimum Bid)       

ไม่น้อยกว่าครั้งละ  20,000  บาท  จากราคาสูงสุดในการประกวดราคาฯ และการเสนอลดราคาครั้ง

ถัด ๆ ไป ต้องเสนอลดราคาคร้ังละไม่น้อยกว่า 20,000 บาท จากราคาครั้งสุดท้ายที่เสนอลดแล้ว 
 

9.    สถานที่ติดต่อเพื่อขอทราบข้อมูลเพิ่มเติมหรือเสนอแนะ  วิจารณ์หรือแสดงความคิดเห็นโดย

เปิดเผย 

สามารถส่งข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ วิจารณ์ เกี่ยวกับร่างขอบเขตของงานนี้  ถึงอธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่ ตามที่อยู่ดังนี้ 

  งานพัสดุ   กองคลัง ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

ช้ัน 1  อาคาร 5   ถนนชา้งเผือก ต าบลชา้งเผือก อ าเภอเมือง จังหวัดเชยีงใหม่  50300  

โทรศัพท์/โทรสาร  053-885363     E-mail:  tender@cmru.ac.th  

สาธารณชนที่ต้องการเสนอแนะ  วิจารณ์  หรือมีความเห็น  ต้องเปิดเผยชื่อและที่อยู่ของผู้ให้

ข้อเสนอแนะวิจารณ ์หรอืมีความเห็นด้วย 
 

10.  ระยะเวลาในการเสนอแนะวิจารณ์หรอืแสดงความคดิเห็น 

ระยะเวลา  3   วันท าการ   นับจากวันลงประกาศวจิารณ์ 

 

ลงช่ือ..................................................ประธานกรรมการ 

   (   อาจารย์ ดร.ณัฏฐพร  จักรวิเชียร  )   

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 

        (  อาจารย์ประสิทธิ์  ฉิมบุญมา  )   

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 

      (  อาจารย์ ดร.พวงเพชร  พิมพ์จันทร์  )   

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 

         (    นางศิริเพ็ญ   ผ่อนจัตุรัส    )   

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 

        (       นายคนึง  กาบกันทะ    )   

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 

       (       นางสุภัทรา   จันทร์บาล    )   

mailto:tender@cmru.ac.th

